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Allmint

Betrdffande skyddat arbete hos offentliga arbetsgivare (OSA) géller en dnd-
ring av bestammelserna fr.o.m. den 1 juli 1995. Da tradde ndmligen foérord-
ningen (1995:729) om &ndring i férordningen (1985:276) om statsbidrag till
skyddat arbete hos offentliga arbetsgivare i kraft.

Den ovan ndmnda &ndringen i forordningen finns bilagd till Kommunfor-
bundets cirkuldr nr 1995:140 genom den i Svensk forfattningssamling (SFS)
publicerade forfattningstexten (SFS 1995:729).

Till detta cirkulér bildgges — i sin helhet — forordningen (1985:276) om
statsbidrag till skyddat arbete hos offentliga arbetsgivare i lydelse fr.o.m. den
1 juli 1995.

De indringar som gjorts i en paragraf sedan forordningen forst publi-
cerades i SFS har markerats med aktuellt SFS-nummer i slutet av den
paragrafen. Om flera dndringar har gjorts av samma paragraf, anges
endast SFS-numret for den senaste dndringen.

For andringen som har tratt i kraft den 1 juli 1995 redogors nedan.
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Andrad bestimmelse fr.o.m. den 1 juli 1995 i férordningen (1985:276)
om statsbidrag till skyddat arbete hos offentliga arbetsgivare

78§  Haér har inforts en dndring vad géller berdkningsunderlaget for
statsbidrag till OSA. Andringen innebér att semestererséttning nu
skall raknas som bidragsgrundande 16nekostnad endast om sddan
ersattning faktiskt har utbetalats under bidragsperioden.

(En motsvarande dndring har dven inforts vad giller bidragsgrun-
dande lonekostnader for anstillning med lonebidrag enligt forord-
ningen (1991:333) om lonebidrag. Om denna se Kommunforbundets
cirkulidr nr 1995:144.)

Bakgrund

Bakgrunden till den &ndrade bestdimmelsen framgar av budgetpropositionen
(prop. 1994/95:100, bil. 11 p. B 5).

Ovrigt

Utvidgad mdlgrupp for OSA

Fr.o.m. den 1 juli 1994 utvidgades malgruppen for OSA till att, utover arbets-
l6sa med socialmedicinskt arbetshandikapp dven omfatta vissa andra arbets-
16sa — exempelvis personer som ar berdttigade till insatser enligt lagen
(1993:387) om stod och service till vissa funktionshindrade (LSS).

Arbetshjilpmedel

De mdojligheter som finns — for arbetsgivaren och den funktionshindrade —
att erhalla bidrag till arbetshjalpmedel, dvs. personliga arbetstekniska hjélp-
medel och sdrskilda anordningar pa arbetsplatsen, nir en funktionshindrad
anstélls och for behov som framkommer under de forsta tolv anstéllnings-
manaderna, framgar av bestimmelser i féorordningen (1987:409) om bidrag
till arbetshjdlpmedel m.m. Férordningen finns — i lydelse fr.o.m. den 1 juli
1995 — bilagd till Kommunfoérbundets cirkulédr nr 1995:140 genom det i (SFS)
publicerade omtrycket (SFS 1995:725).

Anstillningsformdner

Anstéllningsformaner for arbetstagare i offentligt skyddat arbete (OSA) re-
gleras genom kollektivavtal om BEA.
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Frdgor
Fragor om OSA besvaras av Lars-Gosta Andréen och Claes-Hékan Jacobson.

SVENSKA KOMMUNFORBUNDET
Forhandlingssektionen

Markus Gustafsson

Lars-Gosta Andréen

Bilagor

Forordningen (1985:276) om statsbidrag till skyddat arbete hos offentliga
arbetsgivare;
i lydelse fr.o.m. den 1 juli 1995
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